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À PROPOS  
DE LA  
FONDATION  
DE L’UQAM
Depuis 47 ans, la Fondation de l’Université du Québec à Montréal 
(UQAM) facilite l’accompagnement financier de milliers d’étudiantes 
et d’étudiants qui ont à cœur de s’accomplir dans la réussite de leurs 
parcours universitaires. Posséder un diplôme de l’UQAM fait d’elles  
et d’eux des ressources exceptionnelles pour les organisations.  
La contribution de la Fondation au dynamisme de la formation, de la 
recherche et de la création fait rayonner l’UQAM dans notre société.  

Ce présent rapport fait une revue de 2022-2023, une année  
marquante où la Fondation a clôturé sa plus grande campagne  
majeure, démontrant combien ses ambitions lui permettent de  
performer et d’avoir une incidence positive sur l’UQAM.

MISSION 

Contribuer à la vitalité de la formation, de la recherche et de la création 
à l’UQAM ainsi que favoriser l’accessibilité à l’université par l’offre de 
bourses aux étudiantes et étudiants, c’est la mission essentielle de la 
Fondation de l’UQAM. 
Grâce à la générosité de ses donatrices et donateurs, la Fondation 
donne à l’UQAM les moyens de ses ambitions.

VALEURS

Intégrité
Les relations avec les donatrices, donateurs, boursières et boursiers 
de même qu’avec le personnel de l’Université sont primordiales. 
C’est pourquoi chaque membre de son équipe et de son conseil 
d’administration souscrit à un code d’éthique.

Rigueur
En accord avec ses orientations stratégiques et les priorités  
de l’Université en enseignement, en recherche et en création,  
la Fondation administre les fonds recueillis dans une optique de 
reddition de comptes et de bonne gouvernance qui vise le respect 
rigoureux des normes organisationnelles et réglementaires.

Respect
Pour honorer le geste généreux des donatrices et donateurs, et pour 
conserver un fort lien de confiance, l’équipe de la Fondation met le 
respect au cœur de son action.

Professionnalisme
La Fondation s’assure que ses processus sont efficients et  
efficaces afin de garantir la pérennité de ses activités, et que ses 
communications sont transparentes avec l’ensemble des parties 
prenantes qui l’appuient dans sa démarche.
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Mot de la  
directrice générale

En 2022-2023, la Fondation de l’UQAM a brillamment mis en œuvre de 
louables initiatives, et je souhaite exprimer mes profonds remerciements  
envers chacune et chacun d’entre vous pour votre précieuse contribution.  

Cette année, encore une fois, nos donatrices et donateurs ont été fidèles 
au rendez-vous. Leur générosité continue de nous inspirer et de réellement 
changer les choses pour la communauté uqamienne. Grâce à notre campagne 
majeure, nous avons accueilli un impressionnant pourcentage de nouveaux 
donateurs et donatrices, soit 48 %, démontrant ainsi la croissance incessante 
de notre base de soutien.

Les dons planifiés ont également pris une place importante au sein de notre 
fondation. Nos donatrices et donateurs sont de plus en plus ouverts à explorer 
d’autres façons de contribuer, et les dons planifiés en sont un bel exemple.

Un immense merci aux membres du conseil d’administration pour leur  
inestimable appui, leur fidélité incomparable et leur engagement perpétuel. 
Votre précieux apport est la pierre angulaire de notre succès. Les bénévoles 
de notre cabinet de campagne et de nos différents comités ont été, comme 
toujours, disponibles. Leur dévouement indéniable nous a permis d’atteindre 
de nouveaux sommets et de nous faire avancer vers des horizons inexplorés.

Je salue l’équipe de la Fondation qui, tout comme moi, a toujours cru en la 
réussite de notre campagne majeure. Sa coopération ainsi que celle de nos 
grandes et grands bénévoles ont joué un rôle essentiel dans cet exploit. La 
campagne annuelle a également été couronnée de succès par la présence 
constante de nos diplômées et diplômés, et je suis profondément  
reconnaissante de leur engagement continu envers notre établissement.

En regardant vers l’avenir, nous sommes toutes et tous conscients que de 
beaux et gros défis nous attendent. Nous avons l’intention de les relever avec 
détermination et en étroite collaboration avec notre conseil d’administration  
et notre communauté universitaire.

Main dans la main, poursuivons le voyage des idées d’aujourd’hui qui tisseront 
le monde de demain.

Michelle Niceforo
Directrice générale 
Fondation de l’UQAM
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FONDATION DE L’UQAM

Mot du président  
du conseil d’administration

Cette année, le dépassement de l’objectif de notre ambitieuse campagne 
majeure témoigne de manière éloquente combien l’UQAM rallie la société 
québécoise à ses missions d’enseignement et d’accessibilité au savoir.  
Par le biais de ses projets de recherche prometteurs, par son appui à  
l’entrepreneuriat québécois, par ses initiatives pour la santé et le mieux-être, 
pour ne nommer que cela, l’UQAM prend sa place pour être au centre de tout, 
avec le soutien de la Fondation. 

Je suis particulièrement fier des 300 000 diplômées et diplômés qui ont choisi 
l’UQAM pour son milieu urbain, ses nombreux programmes d’études et ses  
formations pratiques sous forme de stages, laboratoires et simulations. Ce 
nombre majeur de personnes diplômées, nous le devons au corps professoral 
qui stimule le dépassement de soi et encadre de façon rigoureuse le parcours 
des étudiantes et étudiants jusqu’à leur diplomation. Pour l’UQAM, voir loin  
et grand, c’est compter sur plus de 110 unités de recherche et création  
où chercheuses et chercheurs sont engagés dans des sphères importantes  
de notre société telles que l’environnement, les technologies, la santé et le 
mieux-être.

Nous constatons qu’il gravite autour de l’UQAM et de sa fondation des  
personnes immensément généreuses. Je remercie chaleureusement chaque 
donatrice et donateur de leur prêter main-forte. Grâce à votre engagement, 
l’Université est tournée plus que jamais vers un avenir prometteur. Gardons 
l’œil ouvert sur tout ce que l’UQAM et sa fondation réaliseront au cours des 
prochaines années.

Philippe Rainville
Président du conseil d’administration 
Fondation de l’UQAM
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Mot  
du recteur

La Fondation de l’UQAM est un pilier de l’Université depuis plus de  
quatre décennies et contribue de façon importante à ses missions  
d’enseignement, de recherche, de création et de service à la société québécoise.

Grâce aux dons de personnes généreuses, la Fondation soutient par ses 
bourses un grand nombre d’étudiantes et d’étudiants qui choisissent l’UQAM 
pour s’épanouir et devenir des acteurs exceptionnels de notre société. Elle 
permet aussi à l’UQAM de mettre en œuvre des projets novateurs en création 
et en recherche; les plus audacieux sont souvent ceux qui auront le plus  
d’incidence, mais sortent habituellement du cadre des concours traditionnels 
des organismes subventionnaires publics. Les dons privés jouent un rôle décisif 
dans l’avancement des connaissances sur les questions les plus complexes.

Je vous remercie chaleureusement, chers donateurs et donatrices, d’avoir 
adopté la vision de notre communauté et ses missions. Chacun de vos dons 
vous honore et confirme votre désir de faire progresser l’UQAM et à travers 
elle la société québécoise.   

Merci d’être là et de soutenir nos efforts !       

Stéphane Pallage 
Recteur
UQAM
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CLÔTURE DE  
LA CAMPAGNE  
MAJEURE  
100 MILLIONS  
D’IDÉES
La plus ambitieuse campagne de financement de l’histoire de 
l’UQAM et de la Fondation a porté ses fruits. Lancée publiquement 
en janvier 2018, elle a dépassé son objectif grâce à plus de  
17 000 donatrices et donateurs. Des individus, des entreprises et  
des fondations ont uni leur générosité avec conviction pour recueillir  
près de 119 millions $.

La Fondation se réjouit d’être un appui indéfectible pour les recherches 
d’avenir, les projets audacieux et la communauté étudiante dont le 
parcours universitaire est facilité par l’attribution de ses bourses. Grâce 
aux donatrices et donateurs, l’UQAM et la Fondation sont au centre de 
grandes réalisations. 

Visionnez l’événement de clôture de la campagne majeure.

RAPPORT ANNUEL 2021-2022

La campagne majeure en chiffres
› � 118 848 248 $ récoltés auprès de 17 512 donatrices 

et donateurs

›  �16 889 individus et 623 entreprises et fondations

› � �48 % ayant fait un don pour la 1re fois lors  
de cette campagne

11

›  �52 656 dons reçus

› � Don individuel médian de 60 $, une preuve 
que tous les montants contribuent à la  
réussite de l’UQAM

›  �3,5 fois plus de dons planifiés confirmés que 
lors de la campagne majeure précédente 

https://www.youtube.com/watch?v=fAu9A83DTPo
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ENJEUX INTERNATIONAUX

Chaire Raoul-Dandurand en études stratégiques et diplomatiques
› � Elle produit une recherche rigoureuse visant à analyser les grands enjeux internationaux de l’heure.

› � Elle forme la relève en intégrant annuellement des dizaines de jeunes chercheuses et chercheurs  
à ses travaux. 

› � Elle offre également des services au milieu décisionnel et aux gens d’affaires (formations, séminaires 
privés, conférences sur des thèmes pointus, etc.) afin de les guider dans la prise de décisions.

› � Elle diffuse ses études grâce à des publications, conférences et colloques, mais aussi en assurant 
une présence soutenue dans les médias pour commenter l’actualité mondiale.

SOUTIEN AUX ÉTUDES

Un tiers de l’objectif de la campagne majeure a été attribué à l’appui aux étudiantes et étudiants.  
La Fondation récompense le talent, souligne l’engagement et permet l’accessibilité à un grand 
nombre de bourses.

Bourse Luc-d’Iberville-Moreau 
› � Destinée aux personnes envisageant des études doctorales dans les domaines de l’histoire  

des arts décoratifs, du design, de l’architecture et du paysage, cette bourse de 60 000 $  
sur 2 ans a été créée grâce à un don majeur de la Fondation Luc-d’Iberville-Moreau.

› � Elle vise à encourager les étudiantes et étudiants qui, en cotutelle avec l’UQAM, effectueront  
des séjours de formation à l’étranger.

Bourse-stage Expérimenter le journalisme à l’étranger 
Elle permet :

› � De passer de la théorie à la pratique aux côtés de professionnelles 
et professionnels aguerris, tout en développant son réseau;

› � D’enrichir sa formation et de trouver des perspectives d’emploi  
en journalisme international, de développer son professionnalisme,  
sa débrouillardise et son autonomie; 

› � De découvrir une autre culture et d’exercer sa capacité d’adaptation.

Des projets concrets, soutenus par  
la Fondation, ont vu le jour lors de cette  
campagne majeure. En voici quelques-uns. 

https://100millions.uqam.ca/don-en-ligne/coeur-des-sciences-219/personal
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Centre d’excellence en recherche sur les maladies orphelines –  
Fondation Courtois (CERMO-FC)
› � Plus de 60 équipes de recherche de l’UQAM et du réseau de l’Université du Québec permettent le 

transfert d’expertises complémentaires en biologie, chimie et informatique.

› � Grâce à un don de la Fondation Courtois, 6 plateformes technologiques de pointe, en appui direct 
aux travaux multidisciplinaires des équipes de recherche, et de nouveaux programmes de bourses 
étudiantes et de subventions de recherche collaborative ont été mis en place. 

ÉDUCATION ET SANTÉ

Chaire de recherche sur les apprentissages  
fondamentaux en littératie
Elle propose :

› � Le développement et la validation scientifique de pratiques pédagogiques 
et orthopédagogiques favorisant la réussite en littératie, surtout celle des 
enfants, adolescentes, adolescents et adultes en situation de vulnérabilité;

› � Une formation bonifiée pour les étudiantes et étudiants en enseignement 
et en orthopédagogie au regard de ces pratiques;

› � Le transfert et la mobilisation des connaissances auprès des actrices  
et acteurs du milieu scolaire.

Chaire de déficience intellectuelle et troubles  
du comportement (DITC)
Parmi les projets en cours de cette entité :

› � Prévention des troubles de comportement chez les jeunes enfants  
ayant une déficience intellectuelle ou un trouble du spectre de l’autisme;

› � Programme de soutien par, pour et avec les parents;

› � Nouvelle trajectoire diagnostique de référence pour les troubles  
neurodéveloppementaux.

Centre de recherche et d’intervention sur le suicide,  
enjeux éthiques et pratiques de fin de vie (CRISE) 
Il vise à :

› � Déterminer les meilleures pratiques d’utilisation des nouvelles  
technologies pour prévenir le suicide;

› � Effectuer des recherches sur la promotion de la résilience en milieu  
scolaire pour les jeunes qui ne sont pas encore aux prises avec une 
problématique suicidaire;

› � Comprendre les aspects pratiques, éthiques, juridiques et politiques  
de l’aide médicale à mourir et des autres pratiques de fin de vie. 

Chaire de recherche sur l’eau  
et la conservation du territoire 
› � Des études pour mieux anticiper les conditions 

futures de l’eau et des milieux naturels connectés 
ont été effectuées dans un contexte de  
changements climatiques et de pressions  
anthropiques croissantes.

› � Il s’agit d’un créneau de recherche unique pour que 
le Québec et le Canada se positionnent en leaders 
de la protection des ressources en eau.

› � Plus de 20 étudiantes et étudiants ont été formés 
depuis 2019 pour faire face aux défis liés à la  
gestion de l’eau et du territoire afin de mieux  
protéger les milieux sensibles.

PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT



Notre année en chiffres
› � Plus de 21 millions $ récoltés en engagements 
›  5607 donatrices et donateurs, dont 744 nouveaux 
›  57 bourses créées 
› � 400 735 $ récoltés en engagements de legs  

testamentaires et d’autres dons planifiés

Notre rayonnement  
› � 456 nouvelles personnes abonnées sur Facebook,  

LinkedIn et X
›  245 publications sur les réseaux sociaux
›  27 nouvelles et 8 portraits publiés
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Faits saillants

SOMME RECORD POUR UNE 2E ANNÉE CONSÉCUTIVE : PLUS 
DE 21 MILLIONS $ RÉCOLTÉS

Cette année a été marquante pour la Fondation. Les résultats reflètent 
combien nous avons toutes et tous été mobilisés et déterminés jusqu’à  
la fin pour l’ambitieuse campagne majeure 100 millions d’idées, clôturée 
6 mois plus tôt que prévu.

QUELQUES DONS MARQUANTS DURANT LA DERNIÈRE ANNÉE 
DE LA CAMPAGNE MAJEURE

Fondation Courtois
La Fondation Courtois a octroyé 12 millions $ au Centre d’excellence en recherche sur les maladies 
orphelines – Fondation Courtois (CERMO-FC), le don le plus important jamais reçu par la Fondation 
de l’UQAM.

Mouvement Desjardins
Le Mouvement Desjardins a remis 1,75 million $ afin d’appuyer 2 projets : la Chaire de coopération 
Guy-Bernier de l’École des sciences de la gestion de l’UQAM (ESG UQAM) ainsi que le soutien aux 
étudiantes et étudiants.

https://100millions.uqam.ca/nouvelles-en-details/2021-12-15/1-050-000-pour-l-esg-uqam_372
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Groupe Banque TD 
Le Groupe Banque TD a octroyé un soutien de 750 000 $ à l’ESG UQAM. Cette somme permettra 
de doter d’équipements à la fine pointe de la technologie le pavillon de l’Entrepreneuriat et de  
l’Innovation, actuellement en construction. 

Banque Nationale du Canada
La Banque Nationale du Canada a donné 1 million $ à l’ESG UQAM. Cette importante contribution  
ira à la Chaire Raoul-Dandurand en études stratégiques et diplomatiques ainsi qu’au Centre  
d’entrepreneuriat ESG UQAM.

Robert Derome
Grâce à un don annuel et à un legs testamentaire de Robert Derome, une bourse pourra être  
attribuée chaque année aux étudiantes et étudiants talentueux qui souhaitent poursuivre ou  
entreprendre des recherches sur les arts historiques anciens au Québec. Ce diplômé, chercheur  
et professeur honoraire du Département d’histoire de l’art a longtemps contribué à l’avancement 
des connaissances dans son domaine.

Druide informatique
Druide informatique a attribué 1 million $ à la Fondation de l’UQAM afin de créer la Chaire  
de recherche sur les apprentissages fondamentaux en littératie et la bourse Antidote en  
orthopédagogie. L’UQAM forme le plus grand nombre d’enseignantes et d’enseignants au Québec.

Bourses Marie-Gérin-Lajoie
Grâce au don de 50 000 $ de l’Institut Notre-Dame 
du Bon-Conseil, cette nouvelle bourse en travail 
social de 2000 $ sera remise à des étudiantes et 
étudiants à la maîtrise.

De gauche à droite : Marie-Andrée Roy, professeure au Département  
de sciences des religions, Michèle Charpentier, professeure à l’École  
de travail social, sœur Gisèle Turcot, supérieure générale de l’Institut,  
Michelle Niceforo, directrice générale de la Fondation de l’UQAM,  
et Louise Guy, directrice du Service des bibliothèques de l’UQAM

Bourse France-Allard
Offerte pour la 1re fois lors du concours de  
l’hiver 2023, la bourse France-Allard de 1000 $  
est destinée à des mères étudiantes inscrites au  
baccalauréat en administration ou en sciences 
comptables pour un retour aux études.

France Allard et ses 3 fils, Julien, Benoit et Gabriel Morency
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Bourses Michel-M.-Campbell
Marie-Andrée Roy, professeure au Département de sciences des religions, a fait un don de plus  
de 50 000 $ pour la création de la bourse Michel-M.-Campbell, à la mémoire de son conjoint.  
D’une valeur de 2000 $, elle sera remise aux étudiantes et étudiants parents.

Violon unique au Département de musique
Le généreux don des luthiers Jean-Benoît Stensland et Thérèse Girard d’un violon de 14 500 $  
au Département de musique honore la mémoire de la musicienne Natalie Benoit.

DES ACTIONS À SOULIGNER

› � 7 bourses remises pour les femmes en sciences 

› � 17 cérémonies de remise de bourses en ligne et en présentiel 

› � 102 323 communications effectuées par le centre d’appels

DES ÉVÉNEMENTS POUR REMERCIER LES DONATRICES  
ET DONATEURS 
Photo 1 : Événement honorifique pour les membres des cercles de reconnaissance au Centre  
des livres rares et collections spéciales pour l’exposition Dumouchel : archives, livres et artéfacts,  
qui a également été l’occasion d’annoncer la création du Cercle de l’avenir, remplaçant la Société 
des bâtisseurs

Photo 2 : Deux visites guidées exclusives pour nos donatrices et donateurs – La géologie montréalaise; 
L’histoire du quartier Centre-Sud

Photo 3 : Mois de la reconnaissance, en avril, avec la présence de la Fondation à l’agora du  
pavillon Judith-Jasmin, pour souligner la contribution et l’engagement de la communauté universitaire

PHOTO 1

PHOTO 2 PHOTO 3

Natalie Benoit
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Effets de vos dons

Vos dons ont une portée significative sur la société et représentent une 
source de fierté pour les personnes qui les reçoivent. Ils permettent d’investir 
dans différents projets.

SOUTIEN AUX ÉTUDIANTES ET ÉTUDIANTS PAR VOS DONS 

Les étudiantes et étudiants peuvent compter sur des dons provenant de sources diversifiées –  
notamment la communauté universitaire, les diplômées et diplômés, les amies et amis de  
la Fondation et les organisations –, ce qui facilite financièrement leur parcours scolaire et contribue  
à leur réussite. Une bourse peut changer la vie d’une étudiante ou d’un étudiant !

En 2022-2023, 2 245 875 $ ont été attribués en bourses à 908 étudiantes et étudiants.

�– Patrick Bazarbachian
Bourse de recrutement Madeleine-St-Martin
Étudiant au baccalauréat en droit 

Découvrez son histoire.

« �C’est un privilège exceptionnel de  
pouvoir compter sur votre soutien.  
Vous changez véritablement des vies ! »

SOCIOFINANCEMENT

Plus de 16 000 $ ont été récoltés auprès de 251 donatrices et donateurs !

Voici les campagnes réalisées :
› � Un livre à la fois – Depuis plusieurs années, cette activité offre la chance à une centaine d’élèves  

de l’école Champlain de participer à un projet collectif d’écriture et d’illustration, rendu possible  
par les efforts conjoints d’étudiantes et d’étudiants en littérature, arts visuels, design graphique  
et art dramatique.

› � Délégation de l’UQAM à la COP27 – Organisée par le Département de stratégie, responsabilité 
sociale et environnementale afin d’assurer une présence de l’UQAM à la COP27 en Égypte et  
de faire avancer la coopération internationale en matière de changements climatiques, cette  
délégation étudiante a contribué au rayonnement de l’Université sur la scène mondiale.

› � Quille-O-Thon, pour le bien-être émotionnel des enfants du primaire – Le Centre de recherche  
et d’intervention sur le suicide, enjeux éthiques et pratiques de fin de vie (CRISE) de l’UQAM  
a planifié dans une atmosphère disco une partie de quilles pour une bonne cause : augmenter  
les stratégies d’adaptation et les habiletés sociales des enfants au primaire.

› � Montréal Campus – Les dons reçus permettent de continuer le virage numérique du journal 
étudiant en faisant l’acquisition de matériel audiovisuel, en développant son site Internet et en 
investissant pour de nouveaux logiciels.

› � Portage Amazone – Saint-Laurent – Ce projet créé par un regroupement de 17 étudiantes et  
étudiants autochtones et allochtones du Département de sciences des religions mise sur la  
rencontre, la collaboration et le partage entre des Autochtones de plusieurs Nations au Québec  
et au Brésil et des étudiantes et étudiants allochtones de l’UQAM.

› � Du camp au campus, parrainage d’étudiantes et d’étudiants réfugiés – Les dons contribuent à 
la réussite des jeunes parrainées et parrainés en leur offrant un nouveau départ au Québec. Ils 
peuvent ainsi acheter leur matériel scolaire, se doter d’un manteau d’hiver et se concentrer sur 
leurs études en toute sécurité et en se réalisant pleinement.

› � Quadriennale de scénographie de Prague 2023 – Douze étudiantes et étudiants en scénographie 
de l’École supérieure de théâtre ont participé à la conception de l’installation produite par un 
regroupement d’artistes et d’universitaires du Canada, présentée à cette exposition en République 
tchèque, en juin 2023.

› � UQAM-Nord 2023 – Ce projet mené dans le cadre d’un cours de 2e cycle de l’Institut des  
sciences de l’environnement de l’UQAM a conduit 12 étudiantes et étudiants dans la région  
de l’Abitibi-Témiscamingue. Cette excursion leur a permis d’étudier les enjeux environnementaux 
et humains présents dans le nord du Québec.

https://fondation.uqam.ca/uqam-1/temoignages-en-details/2023-06-19/patrick-bazarbachian-effet-domino
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Donatrices et donateurs 

Plus de 21 millions $ ont été récoltés cette année.  

Provenance des dons

  Communauté universitaire	 14 %

  Diplômées et diplômés	 4 %

  Amies et amis	 1 %

  Fondations	 59 %

  Entreprises	 22 %

Dons planifiés
Cette année, des dons planifiés de 2 400 735 $ ont permis d’offrir des bourses, de soutenir la  
recherche de pointe ainsi que des projets porteurs pour la société. De leur vivant ou après leur  
départ, ces personnes donatrices continuent de laisser une empreinte au bénéfice de la collectivité.

Communauté universitaire 
La communauté universitaire, composée de chargées et chargés de cours, membres du personnel 
de la direction et du soutien, professeures et professeurs, cadres et maîtres de langue ainsi que 
retraitées et retraités, a remis un total de 2 962 351 $.

Diplômées et diplômés
L’UQAM est particulièrement fière de ses diplômées et diplômés qui maintiennent un lien durable 
avec leur alma mater. Près de 70 % de ces donatrices et donateurs ont offert 870 548 $ pour  
différents projets.

– Jérémy Uhl
Bourse Claire-Léger
Étudiant à la maîtrise en sciences de la gestion

– Geneviève St-Onge Ross
Bourse Denise-Véronneau en éducation
Étudiante à la maîtrise en éducation et pédagogie

– Julien, Benoit et Gabriel Morency
Fondateurs et donateurs  
Bourse France-Allard

– Vittorio Ferrero 
Fondateur et donateur
Fonds de bourses Huguette-Magnan-et-Vittorio-Ferrero

« �Qu’elles soient des bourses d’excellence, de soutien financier  
ou d’engagement, elles sont déterminantes pour les étudiantes  
et étudiants. Merci à tous ceux et celles qui donnent. Ça fait un 
bien fou de ressentir ce soutien. »

« �Cette bourse représente pour moi la  
reconnaissance de l’effort et du travail  
constant consacrés à ma recherche et  
m’encourage à persévérer dans mes études. »

« �On s’est dit que, ce qui ferait le plus plaisir à notre 
mère, c’est qu’on donne aux autres en son nom. »

« �On a voulu créer une bourse qui refléterait  
l’expérience de mon épouse et soutiendrait 
des personnes qui, comme elle l’a fait de  
son vivant, étudient tout en s’occupant de  
leurs enfants. »
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Équipe

DES PERSONNES ENGAGÉES

La Fondation remercie les membres du conseil d’administration et du personnel  
ainsi que les étudiantes et étudiants du centre d’appels pour leur dévouement  
et leur engagement. Sans relâche, ces personnes unissent leur passion pour  
le développement philanthropique et permettent à la Fondation de l’UQAM  
de remplir avec conviction sa mission.

CONSEIL D’ADMINISTRATION  
(au 30 avril 2023) 

Président
Philippe Rainville
(B.A.A. sciences comptables 1986)
Président-directeur général, ADM Aéroports de Montréal

Vice-président
Jean Laurin
(B. Sp. administration 1974)
Associé, président et directeur général, courtier immobilier agréé,  
Avison Young

Trésorier
Francis Plante, CPA, CMA 
(MBA 2011) 
Vice-président, finance, réseau, technologies de l’information  
et gestion du capital, Bell Canada 

Membres
Christian Agbobli
(Ph. D. communication 2006)
Vice-recteur à la Recherche, à la création et à la diffusion, UQAM

Emilie Bundock, BCL, LL. B.
(B.A. relations internationales et droit international 2007)
Associée, Fasken

Dominique Dionne
(B.A. communication 1979)
Administratrice de sociétés

Jean-Marc Eustache
(B. Sp. économique 1975)
Cofondateur et ancien président-directeur général, Transat A.T. inc.

Nathalie Généreux
(MBA 2003)
Leader exécutive, opérations

André Leroux 
(B. Sp. administration 1976) 
Adjoint au président-directeur général,  
Medelys Laboratoires International inc.

Michelle Niceforo
Directrice générale, Fondation de l’UQAM

Stéphane Pallage
(Ph. D. sciences économiques 1995)
Recteur, UQAM

Jean-Christian Pleau
Vice-recteur à la Vie académique, UQAM

Komlan T. Sedzro
Doyen, ESG UQAM

Sylvia Thompson, CPA, CMA
Vice-rectrice à l’Administration et aux finances, UQAM
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COMITÉ DES FINANCES ET DE L’AUDIT  
(au 30 avril 2023) 

Président 
André Leroux
(B. Sp. administration 1976) 
Adjoint au président-directeur général,  
Medelys Laboratoires International inc.

Secrétaire 
Nicholas Voyer, CPA auditeur, CA 
(DESS sciences comptables 2006) 
Associé – Certification/entreprises, EY

Membres
Francis Plante, CPA, CMA 
(MBA 2011) 
Vice-président, finance, réseau, technologies de l’information  
et gestion du capital, Bell Canada 

Sylvia Thompson, CPA, CMA 
Vice-rectrice à l’Administration et aux finances, UQAM 

COMITÉ D’ÉTHIQUE ET DE  
DÉONTOLOGIE  
(au 30 avril 2023) 

Présidente
Nathalie Généreux 
(MBA 2003)
Leader exécutive, opérations

Membres
Emilie Bundock, BCL, LL. B. 
(B.A. relations internationales et droit international 2007)
Associée, Fasken

Dominique Dionne
(B.A. communication 1979)
Administratrice de sociétés

COMITÉ CONSEIL DE PLACEMENTS   
(au 30 avril 2023) 

Président du comité des finances  
et de vérification
Francis Plante, CPA, CMA 
(MBA 2011) 
Vice-président, finance, réseau, technologies de l’information  
et gestion du capital, Bell Canada

Membres
Marcel Bédard
Administrateur de sociétés et gestionnaire de patrimoine
Vice-président et fiduciaire, Fondation Jean-Louis-Tassé

René Delsanne 
Professeur retraité,  
Département de mathématiques, UQAM

Paul D. Leblanc
Avocat retraité et donateur

André Leroux 
(B. Sp. administration 1976)  
Adjoint au président-directeur général,  
Medelys Laboratoires International inc.

Eric St-Pierre
Directeur général,  
Fondation familiale Trottier
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PERMANENCE DE LA FONDATION   
(au 30 avril 2023) 

Direction
Michelle Niceforo
Directrice générale

Mélanie Olivier
Directrice des opérations et des ressources humaines  

Isabelle Vaillancourt
Adjointe exécutive

Développement philanthropique
Catherine Proulx
Directrice, développement philanthropique

Christine Althey
Directrice adjointe

Stella Andreatta Fleury
Conseillère, dons intermédiaires
(en congé de maternité – remplacée par Myriam Dandache)

Corrine Girard
Assistante administrative

Claudie Lacharité
Conseillère, développement philanthropique 

Marie-Claude Lévesque
Technicienne en coordination

Véronique Ménard
Conseillère, développement philanthropique

Maude Merzbacher Boucher
Coordonnatrice des campagnes annuelles

Christine Rabey
Agente de développement 

Véronique Reed
Agente de recherche

Isabelle Sauvageau
Conseillère, dons planifiés

Communications
Marie-Eve Grisé-Blais
Directrice, communication 
(en congé de maternité – remplacée par Véronique Antier Bomal)

Marie-Josée Cloutier
Conseillère en communication 

Adèle Mauthès
Conseillère en communication

Aneth Sin
Conseillère en communication

Partenariats et événements
Véronique Antier Bomal
Directrice, partenariats et événements

Laetitia Billard
Assistante administrative

Sophie Cardinal
Conseillère aux événements

Finances
Aicha Erroussafi
Commis à la saisie de données

Claire Rhéaume
Technicienne en administration

Technologies de l’information
Soukaina El Ouadi
Directrice, technologies de l’information

Raymond-Pierre Gervais
Stagiaire – commis à la saisie de données

Ghania Hachichi
Analyste en informatique

Justine Marcil
Coordonnatrice, base de données

Nicolas Neel
Conseiller en informatique

Stéphane Turcotte
Analyste en informatique/programmeur
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PERSONNEL DU CENTRE D’APPELS 
(au 30 avril 2023) 

Célia Basma 
Baccalauréat en administration des affaires 

Ambre Champetier 
Maîtrise en droit 

Chloé Colin 
Baccalauréat en administration des affaires 

Louise Courtais
Maîtrise en droit 

Samia Hmyene
Baccalauréat en administration des affaires 

Badderedine Kettab 
Baccalauréat en administration des affaires 

Anaïs Larcher
Baccalauréat en relations internationales et droit international 

Camille Le Chêne
Baccalauréat en économie 

Grégory Nault 
Baccalauréat en enseignement secondaire 

Aicha Sawadogo
Baccalauréat en économie 

Maëlle Widmann
Baccalauréat en communication, politique et société 

Laetitia Zaoud
Baccalauréat en administration des affaires 

REMERCIEMENTS 

La Fondation remercie ses donatrices et  
donateurs pour leur générosité qui marque 
l’avenir de l’UQAM.

Équipe de la Fondation de l’UQAM
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Bilan financier

2022-2023 2021-2022

Produits totaux 10 168 363 $ 4 887 438 $

Charges totales 8 290 436 $ 7 171 175 $

Excédent 1 877 927 $ (2 283 737 $)

2022-2023 2021-2022

ACTIF

Encaisse 2 958 015 $ 1 642 956 $

Placements 50 320 390 $ 47 721 840 $

Autres 185 541 $ 179 635 $

 53 463 946 $ 49 544 431 $

PASSIF

UQAM 6 207 703 $ 6 163 399 $

Comptes fournisseurs 344 763 $ 364 602 $

Apports reportés 11 353 429 $ 9 336 306 $

17 905 895 $ 15 864 367 $

RÉSULTATS

BILAN

2018
36 534 000 $

2019
40 280 000 $

2020
42 448 000 $

2021
48 982 000 $

2022 
47 722 000 $

2023 
50 320 000 $

60 000 000 $ 

50 000 000 $ 

40 000 000 $ 

30 000 000 $ 

20 000 000 $ 

10 000 000 $ 

0 $ 

ANNÉES 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ÉVOLUTION DES PLACEMENTS AU 30 AVRIL 2023
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Annexe – Liste des donatrices et donateurs de l’année

CERCLES DE RECONNAISSANCE

Pour reconnaître la générosité de ses donatrices et donateurs, la Fondation  
de l’UQAM a mis en place des cercles de reconnaissance, rassemblant celles  
et ceux ayant cumulé 25 000 $ et plus en dons et qui contribuent de manière  
exceptionnelle à concrétiser les idées de l’UQAM. 

En 2022-2023, 39 personnes ont été nouvellement intronisées. Nous les  
remercions de leur générosité et leur engagement envers notre université.

Consultez la liste complète des donatrices et donateurs.

DONS INDIVIDUELS   
ENGAGEMENTS EN 2022-2023  
(au 30 avril 2023)

Cette année, des personnes généreuses se sont engagées  
auprès de l’UQAM afin de lui offrir les moyens de ses ambitions. 

1 M$ à 2 999 000 $
Raymond Montpetit

100 000 $ à 499 000 $
1 donateur anonyme
Jean Laurin (ESG 1974)
Catherine Léger (sciences humaines 2006)
Réginald Trépanier*

50 000 $ à 99 000 $
Anne et Gérard Bélanger
Conrad East
Magda Fusaro (communication 1995)
Ying Gao (communication 2003)

25 000 $ à 49 000 $ 
Lucie Besner
Antje Bettin
Michel Volet*

DONS D’ENTREPRISES   
ENGAGEMENTS EN 2022-2023  
(au 30 avril 2023)

La Fondation de l’UQAM est heureuse de compter sur la 
générosité d’organisations et de fondations qui permettent  
à l’UQAM de mettre sur pied des projets brillants qui  
contribueront à un avenir collectif meilleur.

5 000 000 $ et +
Fondation Courtois

1 000 000 $ à 4 999 999 $ 
Banque Nationale du Canada
Druide informatique
Mouvement Desjardins

500 000 $ à 999 999 $ 
Groupe Banque TD

100 000 $ à 499 999 $
Bourse de Montréal
Fondation J.A. DeSève
Metro

* �Ce symbole signifie que la personne est décédée. Nos sincères condoléances aux familles et à tout  
leur entourage. Leur appui à l’UQAM et à sa fondation restera longtemps gravé dans nos mémoires.
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https://fondation.uqam.ca/uqam-1/dons-individuels


Petit ou grand, chaque don permet à l’UQAM  
de prospérer.

Merci de soutenir la Fondation de l’UQAM ! 

FONDATION DE L’UQAM
405, boulevard De Maisonneuve Est
Bureau B-1405
Montréal (Québec)  H2L 4J5

Téléphone : 514 987-3030
Télécopieur : 514 987-6739

fondation@uqam.ca
fondation.uqam.ca

mailto:fondation%40uqam.ca%20?subject=
http://fondation.uqam.ca
https://www.facebook.com/fondationuqam/
https://www.linkedin.com/company/fondation-de-l'uqam/
http://twitter.com/FondationUQAM

